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PROFIL

Dans un monde en évolution permanente,  
VINCI Energies accélère la transition  
environnementale en concrétisant deux mutations  
majeures, numérique et énergétique. Ses équipes  
déploient des technologies et des solutions  
multitechniques sur mesure, de la conception  
à la réalisation, l’exploitation et la maintenance.  
Ancrées dans leurs territoires, agiles et innovantes,  
ses 1 900 entreprises sont au cœur des choix  
énergétiques de leurs clients, de leurs infrastructures  
et de leurs process pour les rendre chaque jour plus  
fiables, plus efficients et plus durables. VINCI Energies  
vise une performance globale, attentive à la planète,  
utile aux hommes et solidaire des populations.
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Traduire nos valeurs en actes
Quand la solidarité fédère les équipes partout dans le monde.

La plupart des projets initiés ou soutenus relèvent du champ de l’éducation, de la 
transmission des savoirs et de la santé des enfants. Il s’agit là de causes qui unissent 
l’ensemble des collaborateurs, sur tous les continents.

Trois manières d’agir en partenaire durable des communautés
L’engagement de VINCI Energies s’exprime, notamment, par le soutien porté par un 
collaborateur ou une entreprise au plus près de son territoire d’intervention. Il peut se 
matérialiser par un don en compétences, en nature ou en numéraire, voire par l’organisation  
de levées de fonds.
Le plus souvent, l’action initiée s’appuie sur une ou plusieurs associations bénéficiant  
d’un accompagnement direct. Dans tous les pays, VINCI Energies s’applique à impulser  
une dynamique d’appropriation parmi ses équipes, en les fédérant autour de l’une de  
ses principales valeurs : la solidarité.

En jouant le rôle de trait d’union entre les 
compétences des collaborateurs du Groupe 
et les besoins des associations à vocation 
sociale, la Fondation VINCI pour la Cité est 
un acteur majeur en matière d’engagement 
solidaire. Elle soutient notamment  
des projets d’insertion sociale et/ou 
professionnelle dans le cadre desquels  
de nombreux salariés de VINCI Energies  
se mobilisent personnellement en tant  
que parrains ou marraines.

Existent également des projets globaux qui permettent à chaque salarié à travers le monde  
de soutenir une cause en résonance avec sa sensibilité. Ainsi, VINCI Energies soutient, depuis 
2017, le voilier Initiatives-Coeur. Conçu pour participer à des courses de renom, ce dernier 
donne de la visibilité à l’association Mécénat Chirurgie Cardiaque, qui opère des enfants 
atteints de malformations cardiaques. Le partenariat sportif et solidaire avec Initiatives-Coeur 
a été renouvelé jusqu’au Vendée Globe 2024. De quoi donner à l’équipe les moyens 
d’améliorer ses performances afin de renforcer la visibilité de la cause et, ainsi, de sauver 
encore plus d’enfants.

En 2022, une autre convention de partenariat 
structurante a été signée avec l’UNICEF.  
Sa finalité : donner à 20 000 enfants vivant au Bénin, 
au Brésil et au Timor-Leste la possibilité d’accéder  
à un apprentissage numérique de qualité. Les 
bénéficiaires, âgés de 6 à 18 ans, pourront ainsi 
développer leurs compétences et ouvrir le champ 
des possibles pour leur avenir professionnel. Une 
contribution concrète à l’égalité des chances !

La performance d’une entreprise n’est pas seulement d’ordre technique, économique, 
environnemental et financier. Elle intègre également une composante sociétale  
qui passe par un engagement concret, réel et immédiat auprès des territoires  
et des populations, particulièrement les plus vulnérables. À travers ses actions  
d’intérêt général, VINCI Energies entend tisser des liens profonds avec les 
communautés. L’enjeu est aussi d’accroître la fierté d’appartenance en interne  
et la fierté de collaborer avec l’entreprise.

548 salariés 
engagés en France au sein  
de la Fondation VINCI pour la Cité  
dont 120 parrains/marraines

26 enfants 
sauvés en 2022 avec Mécénat Chirurgie 
Cardiaque dont la moitié grâce  
à des collectes de dons organisées par 
nos entreprises ou nos collaborateurs

56 écoles 
réparties au Bénin, Brésil  
et Timor-Leste bénéficieront  
du partenariat signé entre  
l’UNICEF et VINCI Energies

Un site d’information et de don :  
https://solidarity-effect.vinci-energies.com/
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VINCI Energies 
soutient l’UNICEF 
en finançant des 
projets au Bénin,  
au Brésil et  
au Timor-Leste.
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UNICEF ne cautionne aucune entreprise, marque, produit ou service.
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Permettre aux enfants  
et aux jeunes d’apprendre  
partout et à tout moment
L’UNICEF* agit chaque jour dans plus de 190 pays et territoires pour que chaque enfant 
grandisse et s’épanouisse. En complément des engagements locaux de ses entreprises,  
et afin de venir en aide à des populations vulnérables, VINCI Energies a signé en 2022  
une convention de mécénat d’une durée de quatre ans avec l’UNICEF France.

L’objectif : offrir une éducation de qualité à des enfants via un accès au numérique. Ainsi, ce partenariat 
vise à donner un accès égal à internet et aux équipements informatiques à des élèves de 6 à 18 ans.  
À travers trois pays, ces projets se déploieront dans 56 écoles et profiteront à 400 enseignants  
et plus de 20 000 élèves. Les enfants pourront développer leurs compétences digitales, apprendre  
en toutes circonstances et ouvrir le champ des possibles pour l’avenir.

Pourquoi avoir choisi de privilégier l’accès à l’éducation via le digital ? La pandémie de Covid-19 a mis 
en exergue les disparités entre les élèves ayant pu continuer leur éducation, notamment grâce à une 
connexion internet, et les élèves ayant été privés d’école. Aujourd’hui, les deux tiers des enfants dans  
le monde n’ont pas accès à des outils numériques pour favoriser l’apprentissage à distance, en dehors 
des écoles – alors même que la majorité des métiers ont une composante numérique. De plus,  
s’il existe une multitude de connaissances disponibles en ligne, ces dernières le sont dans un nombre 
limité de langues.

« L’accès à une éducation de qualité 
ouvre la porte à des possibilités infinies 
pour les enfants. Pourtant, de nombreux 
enfants ne bénéficient pas de cet accès  
au Timor-Leste. Avec le soutien  
de VINCI Energies, l’UNICEF et le 
ministère de l’Éducation, de la Jeunesse 
et des Sports du Timor-Leste aident 
environ 6 000 enfants dans dix écoles  
à accéder à des programmes éducatifs  
et à préparer l’avenir grâce à l’utilisation 
d’outils éducatifs numériques et de 
matériel d’apprentissage adaptés  
au XXIe siècle. »

 Bilal Aurang Zeb Durrani,  
Représentant de l’UNICEF au Timor-Leste

« Au Brésil, 21 900 écoles n’ont pas accès à internet, notamment dans le nord et le nord-est 
du pays. Grâce au soutien de VINCI Energies et de ses collaborateurs, nous allons pouvoir 
donner accès à une éducation de qualité via des solutions d’enseignement hybride à  
3 000 enfants et adolescents dans 30 écoles publiques, et permettre à 150 enseignants d’être 
formés à des méthodologies actives pour augmenter l’apprentissage et impliquer les élèves.  
Ces expériences peuvent contribuer à développer de nouvelles pratiques impliquant  
les technologies de manière plus large. Ce partenariat est particulièrement important en 
cette période de crise mondiale de l’apprentissage. Grâce à ce précieux soutien à long terme, 
nous continuerons à travailler pour que chaque enfant grandisse et s’épanouisse. »

 Youssouf Abdel-Jelil,  
Représentant de l’UNICEF au Brésil
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Timor-Leste
Ce projet répond au manque d’accès à internet et aux équipements 
informatiques, très prégnant au Timor-Leste, où 42 % de la population vit  
sous le seuil de pauvreté. Les enfants en situation de précarité sont privés 
d’opportunités d’apprentissage et d’autonomisation. Seuls 20 % des enfants 
d’âge préscolaire sont inscrits à l’école. Près de 37 % des jeunes ruraux  
(15-24 ans) sont analphabètes, contre seulement 6 % dans les zones urbaines.

À l’issue des quatre années de partenariat :
  dix écoles réparties dans les municipalités de Liquiça, Ermera, Ainaro auront 
été connectées à internet et équipées en matériel informatique, avec des 
espaces d’apprentissage informatique mis en place ou rénovés ;

  250 enseignants auront été formés à l’utilisation des outils numériques et 
à leur intégration aux programmes d’éducation. Ils pourront ainsi compléter 
l’éducation de plus de 6 000 élèves par des connaissances en ligne  
et développer leurs compétences digitales via l’utilisation d’outils et de 
plateformes informatiques, avec une attention particulière portée aux enfants 
en situation de handicap.

Brésil
En 2019, près de 1,1 million d’enfants et d’adolescents en âge de scolarité obligatoire n’étaient  
pas scolarisés au Brésil. Cette exclusion touche principalement les catégories les plus vulnérables  
de la population. De plus, la pandémie de Covid-19 a causé la fermeture d’une majorité d’écoles  
entre mars 2020 et octobre 2021, avec un fort impact négatif, notamment pour les élèves vivant  
dans les régions les plus vulnérables.

À l’issue des quatre années de partenariat :
  30 écoles publiques des régions semi-aride et amazonienne auront été connectées à internet  
et équipées en matériel informatique ;
  environ 150 enseignants seront engagés dans l’élaboration et la délivrance de programmes 
d’enseignement alliant éducation traditionnelle et digitale. Ces cursus hybrides toucheront à terme 
environ 3 000 élèves.

* UNICEF ne cautionne aucune entreprise, marque, produit ou service.
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Foulées féminines  
et solidaires pour améliorer 
l’éducation des enfants

Les collaborateurs mobilisés  
en faveur du partenariat avec l’UNICEF
Dans le cadre du partenariat signé avec l’UNICEF, les collaborateurs de VINCI Energies ont été invités à participer  
à une course virtuelle sur l’application United Heroes. Il leur suffisait pour cela de choisir une distance à parcourir  
à vélo ou à pied (marche, randonnée, course), sachant que l’entreprise s’était engagée à reverser 0,50 euro à son 
partenaire pour chaque kilomètre effectué – et 2 euros supplémentaires pour chaque image de la course partagée 
sur les réseaux sociaux avec le hashtag #SolidarityEffect. En deux jours, près de 7 000 km ont été réalisés aux 
quatre coins du monde, avec à la clé 13 896 euros collectés. Ce montant servira à soutenir les trois projets 
d’éducation via le numérique au Bénin, au Brésil et au Timor-Leste.

La Parisienne est une course à pied solidaire 
réservée aux femmes, qui a lieu chaque année  
en plein cœur de Paris. VINCI Energies a profité 
de la 25e édition, organisée le 11 septembre 
2022, pour lancer un challenge visant à soutenir 
les trois programmes d’éducation pour lesquels 
l’entreprise soutient l’UNICEF. Pas moins  
de 335 collaboratrices ont répondu à l’appel.  
Leurs efforts ont permis de collecter 5 134 euros. 
Cette somme contribuera à financer différentes 
actions qui donneront à plus de 20 000 élèves  
de 6 à 18 ans la possibilité d’accéder à une 
connexion et à des connaissances en ligne.
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« Malgré une augmentation significative de l’accès aux services éducatifs au cours  
des deux dernières décennies au Bénin, certaines disparités géographiques continuent 
d’affecter les enfants les plus vulnérables, en particulier dans la partie nord du pays. 
Dans la région d’Alibori, par exemple, seulement 64 % des filles accèdent à 
l’enseignement primaire. Avec le soutien de VINCI Energies, nous pouvons poursuivre 
nos efforts et faire en sorte que chaque enfant puisse accéder à une éducation de qualité, 
incluant les compétences numériques. Grâce à l’aide de VINCI Energies, nous visons  
à soutenir 16 écoles accueillant des adolescents de 15 à 18 ans dans cinq départements. 
Notre objectif est que 11 200 adolescents, dont 5 600 filles, accèdent aux compétences 
numériques d’ici 2026, et de soutenir 8 400 adolescents et jeunes, dont la moitié sont des 
filles, dans leur accès à de meilleures opportunités de formation et de travail d’ici 2025. 
Ensemble, nous pouvons offrir à chaque enfant un avenir radieux et des opportunités 
infinies au Bénin. »

 Djanabou Mahonde,  
Représentante de l’UNICEF au Bénin

Bénin
La population de ce pays d’Afrique de l’Ouest 
est estimée à plus de 11 millions dont 51 % 
d’enfants et 25,6 % d’adolescents.  
La population est majoritairement rurale 
(55,4 %) et le pays a fait d’importants 
investissements dans les secteurs sociaux 
prioritaires. Cependant, le taux de 
scolarisation des cycles primaire et 
secondaire est faible, notamment dans  
le département du Nord, où la situation  
des filles est critique par rapport au niveau 
national. Bien que le Gouvernement s’efforce 
de doter les écoles d’équipements 
informatiques et d’une connexion internet, 
les ressources restent limitées. Enfin,  
la pandémie de Covid-19 a exacerbé les 
difficultés rencontrées par les jeunes 
Béninois, entraînant des retards dans l’apprentissage.

À l’issue des quatre années de partenariat :
  16 écoles dans les départements d’Alibori, Atacora, Borgou et Zou seront connectées à internet  
et 13 d’entre elles seront équipées en matériel informatique, permettant à 11 200 enfants dont  
5 600 filles de bénéficier d’un accès au numérique ;
  8 400 enfants dont 4 200 filles auront bénéficié d’une éducation hybride pour développer leurs 
compétences digitales via l’utilisation d’outils et de plateformes informatiques en ligne.
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En soutenant 
l’association 
Mécénat Chirurgie 
Cardiaque, 
Initiatives-Cœur 
vient en aide à des 
enfants atteints  
de malformations 
cardiaques qui n’ont 
pas la possibilité 
d’être opérés dans 
leur pays d’origine.
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Sauver des enfants atteints  
de malformations cardiaques

La même année, la skipper Sam Davies a pris la barre du bateau Initiatives-Cœur, mettant son 
énergie et sa combativité au service du projet. Le Vendée Globe 2020-2021 a témoigné de la force 
de son engagement : contrainte à l’abandon à la suite d’une collision avec un objet flottant,  
elle a tenu à poursuivre et à terminer l’aventure hors course.

Le partenariat de VINCI Energies avec Initiatives-Coeur est arrivé à échéance en juin 2021.  
Mais, convaincue que ce projet mobilisateur est un porte-étendard de la cause qu’il soutient, 
l’entreprise a souhaité renouveler ce partenariat jusqu’au Vendée Globe 2024. Un nouveau bateau  
a été mis à l’eau afin de donner à Initiatives-Coeur les moyens de jouer les premiers rôles dans  
les différentes courses et d’offrir ainsi une forte visibilité à l’association Mécénat Chirurgie 
Cardiaque pour sauver toujours plus d’enfants.

En 2017, VINCI Energies a signé un partenariat sportif et solidaire avec le projet Initiatives-
Cœur. En soutenant l’association Mécénat Chirurgie Cardiaque, ce projet vient en aide à 
des enfants atteints de malformations cardiaques qui n’ont pas la possibilité d’être 
opérés dans leur pays d’origine.
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Adepte de la course à pied de grande distance, Hervé 
Accary, collaborateur de VINCI Energies, a voulu 
donner une dimension solidaire à sa cinquième 
participation aux 100 kilomètres de Millau, une 
épreuve exigeante par sa distance et son dénivelé. Son 
objectif : mobiliser les pôles Infras de VINCI Energies 
ainsi que le réseau professionnel et personnel de tous 
les salariés pour récolter au moins 12 000 euros, soit  
la somme nécessaire pour financer l’opération d’un 
enfant souffrant du cœur. Le pari a été gagné haut  
la main puisque 16 550 euros ont été collectés avant  
et pendant la course. Preuve de la motivation que lui  
a insufflée le soutien de l’entreprise et de ses forces 
vives, Hervé Accary est parvenu à améliorer son 
meilleur chrono, établi en 2019 !

En Allemagne, les Welcome Days déployés par 
VINCI Energies pour accueillir les nouvelles  
recrues sont l’occasion d’impliquer les participants 
dans les projets solidaires de l’entreprise.  
En novembre 2022, un atelier faisait gagner  
des points qui étaient ensuite convertis en euros 
pour aider Mécénat Chirurgie Cardiaque dans sa 
mission. Grâce à la somme réunie, un petit garçon 
de 3 ans, de nationalité nigérienne, a pu être opéré 
en janvier 2023 à l’hôpital de Strasbourg. Après 
quelques jours d’hospitalisation, il a rapidement 
rejoint sa famille d’accueil pour reprendre des 
forces et de l’énergie.

Quand les 100 kilomètres  
de Millau se transforment  
en une aventure solidaire

Un jeune Nigérien sauvé 
grâce aux Welcome Days 
organisés en Allemagne

Le 13 octobre 2022, près de 2 000 étudiants se sont réunis sur le campus de l’École Polytechnique afin  
de s’affronter dans le cadre de tournois sportifs. Lors de cette journée, VINCI Energies a proposé aux 
compétiteurs de participer à des actions sportives et solidaires en faveur de la Team Mécénat Chirurgie 
Cardiaque. Pour chaque voile levée avec un winch ou chaque kilomètre parcouru à vélo, leurs efforts 
étaient transformés en dons pour l’association. Résultat : 500 étudiants se sont donnés à fond, avec à la clé 
une récolte de 6 130 euros pour aider à financer l’opération d’un enfant malade du cœur.

Fort engagement des étudiants  
lors des tournois sportifs de l’École Polytechnique



14 15VINCI Energies • Engagements solidaires 2023

La Fondation VINCI 
pour la Cité favorise 
l’engagement des 
collaborateurs et 
promeut l’innovation 
sociale au sein  
des métiers VINCI.
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Agir pour que chacun  
trouve sa place dans la cité

De l’orientation à l’emploi
La Fondation soutient les acteurs qui œuvrent pour l’insertion professionnelle et l’accès à l’emploi 
des personnes qui en sont le plus éloignées.
Elle appuie des projets qui aident les personnes à choisir leur avenir, construire leur parcours 
professionnel, et ce dès le collège, pour accéder à l’emploi. Elle encourage l’accès à la 
formation des publics vulnérables n’ayant ni diplôme, ni qualification via des structures 
d’insertion par l’activité économique et soutient des initiatives liées à l’apprentissage du 
français, l’accès au numérique, l’accompagnement vers l’embauche…

Mobilité solidaire
La Fondation aide des structures qui accompagnent les publics pour lesquels la mobilité est un 
frein pour trouver un emploi ou accéder à une formation. Elle soutient des auto-écoles sociales, 
garages sociaux, loueurs solidaires, plateformes de mobilité, ou toute autre association de 
service d’aide à la mobilité.

Insertion par le logement
La Fondation soutient des structures qui favorisent l’accès et le maintien dans le logement  
des personnes vulnérables.
Elle encourage des initiatives pour conseiller les habitants sur la gestion des consommations 
d’énergie ou l’entretien de leur logement, des associations de prévention des expulsions,  
ou des habitats participatifs privilégiant la mixité sociale et intergénérationnelle.

Lien social en territoires fragilisés
La Fondation apporte son soutien aux associations qui favorisent les échanges et la convivialité 
entre les habitants de quartiers prioritaires de la ville et de territoires ruraux isolés (communes 
inférieures à 2 000 habitants).
Sur ces territoires fragilisés, elle peut épauler des associations de soutien scolaire, d’insertion 
par le sport, des ateliers culturels, d’accès au numérique, des événements de quartiers…

La Fondation d’entreprise VINCI pour la Cité, qui a fêté ses 20 ans en 2022, soutient  
des initiatives d’insertion sociale et professionnelle et encourage l’égalité des chances.  
Elle favorise l’engagement des collaborateurs et promeut l’innovation sociale au sein  
des métiers VINCI.

La Fondation VINCI a quatre axes d’intervention pour lutter contre l’exclusion.
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En collaboration avec l’association Crée Ton Avenir !!! France, l’entreprise Mobility a accueilli 
dix élèves du collège Henri Barbusse de Vaulx-en-Velin lors d’un stage collectif d’observation. 
Accompagnés par deux animatrices, les jeunes ont découvert au fil de la semaine les 
différentes activités de Mobility, au travers de 
rencontres et de déjeuners avec les professionnels  
de l’entreprise. En immersion dans l’environnement 
de travail de Mobility, ils ont pu appréhender les codes 
de l’entreprise afin de préparer leur projet fil rouge.  
À la fin du stage, les élèves ont restitué ce qu’ils avaient 
appris dans les différents services de l’entreprise  
en se mettant dans la peau des collaborateurs.  
Une passionnante entrée en matière pour les inciter  
à se projeter dans leur avenir professionnel !

En juillet 2021, la vallée de l’Ahr, en Allemagne, a été touchée par de sévères inondations qui ont 
submergé des villes et causé de nombreux dégâts. Hoffnungswerk e.V. a été fondée peu après pour 
apporter une aide sociale et psychologique aux personnes vivant dans les zones sinistrées. Devenu 
parrain de cette association, Kai Schmidt, acheteur chez CSC BA West, s’est impliqué dans la signature 
d’un accord avec son entreprise. Grâce à cet accord, Hoffnungswerk e.V., qui construit un lieu 
d’accueil et d’information pour les personnes en quête de conseils thérapeutiques, bénéficie de 
composants électroniques à un tarif avantageux. Par ailleurs, CSC BA West livre l’outillage nécessaire 
pour que les bénévoles puissent installer ces composants.

Des jeunes en immersion chez Mobility  
pour réfléchir à leur insertion

Aux côtés des populations sinistrées  
par les inondations de la vallée de l’Ahr
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Lors du confinement de 2020, Barbara 
Moulin-Rabel et Selimata Diallo, toutes deux 
membres de l’équipe RH de VINCI Energies, 
ont partagé le souhait de rejoindre une 
association solidaire afin de créer du lien 
malgré la distance imposée par le contexte 
sanitaire. Leur choix s’est porté sur le Bus  
des Femmes, qui mène des actions de santé 
publique et défend les droits des personnes 
victimes de traite, d’exploitation sexuelle ou de 
prostitution sous contrainte. Aujourd’hui marraines de l’association, les deux collègues participent aux 
actions menées par l’accueil de jour – un lieu d’écoute, de soutien et d’orientation. Elles ont notamment 
animé deux ateliers d’initiation au digital et fait plusieurs dons, avec notamment du matériel 
informatique de seconde main et des fournitures de bureau.

Depuis plus de 30 ans, l’association KidsOut fournit des jouets et organise des sorties pour les enfants 
britanniques qui ont dû être accueillis en refuge pour échapper à la violence domestique. L’idée est née 
de procurer à chacun d’entre eux un ordinateur de manière à favoriser leur développement éducatif  
et social. Grâce au don de 4 600 livres sterling versé par la Fondation VINCI United Kingdom,  
20 ordinateurs portables vont pouvoir être achetés et offerts aux refuges de la Women’s Aid Federation 
du Royaume-Uni. Un collaborateur d’Axians, consultant technique et sécurité, donnera des conseils 
pratiques sur les exigences logicielles, la sécurité adaptée aux enfants et la prévention du vol. Il veillera 
ainsi à ce que KidsOut obtienne des produits adéquats au meilleur prix.

Deux collaboratrices 
unissent leurs forces 
en faveur de la cause 
des femmes

Redonner le sourire et aider au développement  
des enfants confrontés à la violence

Initiée en Belgique par un groupe de personnes dont  
les enfants sont porteurs de handicap, Aalternatief a pour 
finalité la création d’un foyer destiné à accueillir des 
adolescents n’ayant plus la possibilité d’aller à l’école  
ou dans des centres de jour. Deux collaborateurs belges  
de VINCI Energies apportent leurs compétences sur le 
plan organisationnel et financier afin de contribuer au bon 
fonctionnement de l’association. Ils ont également soumis 
une demande de financement au Fonds VINCI pour  
un vélo duo ainsi qu’une remorque. Avec ce matériel,  
les jeunes et les adultes qui s’occupent d’eux iront 
chercher et livreront plus facilement des fruits et légumes 
aux commerçants locaux – il s’agit d’une des activités 
proposées par Aalternatief. Exercice physique, mise en 
contact avec d’autres personnes : de quoi favoriser 
l’intégration future des adolescents !

Belgique : bâtir un pont 
entre les enfants porteurs 
de handicap et la société

La CIJE est une fondation portugaise créée en 1886 pour venir en aide aux orphelins. Elle accueille  
les enfants âgés de 3 à 18 ans en leur offrant un toit et un accompagnement psychosocial. En vue de leur 
insertion durable dans la vie active, des groupes semi-autonomes de quatre jeunes participent aux courses,  
à la préparation des repas et à la gestion des tâches quotidiennes. L’action solidaire de la fondation est  
soutenue par Programa VINCI para a Cidadania, qui est le fruit de l’engagement partagé de VINCI Airports, 
VINCI Energies au Portugal et la Fondation VINCI pour la Cité au service du développement des 
communautés locales. Grâce à l’aide apportée par ces acteurs, la CIJE va pouvoir réhabiliter un des espaces  
du centre d’accueil de Castelo Branco, où vivent environ 60 enfants.

Une aide pour héberger  
et accompagner les jeunes orphelins au Portugal
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Encourager  
nos entreprises  
à s’engager auprès 
des populations 
locales.
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À Legnano (Italie), l’entreprise Actemium va 
prendre en charge des travaux d’optimisation 
technologique et d’efficacité énergétique pour  
le nouveau siège du Comité de la Croix-Rouge.  
Est notamment prévue l’implantation de panneaux 
photovoltaïques couplés à une batterie de stockage. 
De quoi produire chaque année plus de 23,12 MWh 
d’électricité renouvelable, soit une réduction des 
émissions de CO2 équivalant à 272 arbres plantés. 
Sur le plan du contrôle des accès, l’entrée dans 
l’établissement sera beaucoup plus rapide et fluide 
grâce à la solution IpDoor, qui identifie l’utilisateur 
à distance via la technologie Bluetooth. L’opération 
inclut, enfin, l’installation de connexions au réseau 
électrique et aux systèmes de télécommunication 
dans un nouvel espace de bureaux.

Afin de soutenir la Fondation pour la Recherche Médicale d’Auckland, Thomas Burgess, manager 
chez Electrix, s’est lancé le défi de faire le tour de la Nouvelle-Zélande à vélo. En février 2022,  
ce fan de la petite reine a traversé le pays en 21 jours, pédalant plus de 3 100 km. Malgré des 
circonstances contraires – l’ami qui l’accompagnait a dû renoncer après 11 jours de périple en 
raison d’une contamination au Covid-19 –, Thomas Burgess a gagné son pari. Avec l’aide de ses 
amis, de sa famille, de ses supporters en ligne et de toute la communauté Electrix, son aventure 
solidaire a permis de collecter près de 10 000 dollars néo-zélandais pour la Fondation.

Partenaire de la Croix-Rouge en Italie  
pour des locaux plus respectueux de l’environnement

Soutenir la recherche médicale  
en parcourant la Nouvelle-Zélande à vélo

Spécialisée dans l’accompagnement de personnes souffrant 
d’affection de longue durée, de cancer ou de handicap, 
l’association Agir contre la maladie propose des activités 
sociales, sportives et de bien-être. Début 2022, sept salariés  
de SDEL Contrôle Commande ont organisé une tombola à son 
profit, en se chargeant de rechercher des lots, de vendre des 
billets et de sensibiliser les équipes pour faire de cette initiative 
un succès. Plus de 1 000 billets de tombola ont été vendus auprès 
des collaborateurs et plus de 300 lots ont été remis. La somme 
collectée grâce à cet élan de générosité et de solidarité  
– 4 000 euros – a servi à acquérir près de 70 équipements et 
accessoires sportifs afin que les bénéficiaires de l’association 
puissent débuter ou poursuivre une activité physique adaptée.

Des salariés se font  
les ambassadeurs d’une 
association d’aide aux malades

Dans la commune de Munyu, au Kenya, l’organisation de coopération au développement Ingenieure  
ohne Grenzen e.V. (« Ingénieurs sans frontières ») développe un projet d’approvisionnement en eau  
potable. Les bénéficiaires seront deux établissements accueillant des personnes en situation de handicap. 
Cette démarche répond à un enjeu prioritaire. En effet, face à la croissance de la population et au 

raccourcissement, voire à la 
disparition de la saison des 
pluies, les habitants du Kenya 
doivent de plus en plus 
recourir aux eaux souterraines, 
dont la qualité sanitaire est 
menacée par l’infiltration  
des eaux usées. Pour apporter 
sa contribution au projet  
de Munyu, Omexom 
Hochspannung GmbH a remis 
un chèque de 2 500 euros à 
Ingenieure ohne Grenzen e.V.

Soutien d’un projet d’approvisionnement en eau 
potable au Kenya
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Implantées au cœur des territoires, nos entreprises sont encouragées à mener des actions 
solidaires auprès des communautés locales.

Nos entreprises s’engagent 
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BROCHURE

Durant Octobre Rose, le mois de sensibilisation  
à la lutte contre le cancer du sein, les 
collaborateurs de VINCI Energies se sont 
massivement engagés en participant à des 
évènements de nature diverse : courses 
caritatives, ateliers de sensibilisation, collectes 
et conférences. Et tout cela pour la bonne 
cause, puisque l’ensemble du programme a 
pour vertu d’accélérer la sensibilisation aux 
enjeux du dépistage et de la recherche autour 
de la maladie.

Cancer du sein : 
mobilisation générale  
en faveur de la recherche  
et du dépistage

Depuis dix ans, l’entreprise LIA (Linear Infrastructures Activities) de Mobility est membre du GEIQ BTP 42. 
Ce collectif d’employeurs de la Loire rassemble des sociétés de toute taille. Sa vocation : contribuer  
à résoudre les problèmes structurels de recrutement dans le secteur du BTP en identifiant, formant  
et intégrant des personnes en recherche d’emploi dans le cadre de parcours sur mesure. Grâce au 
partenariat initié en 2013, plusieurs jeunes motivés pour apprendre un métier et trouver leur voie 
professionnelle ont été accueillis et formés chez Mobility. C’est le cas de Mohammed. Originaire  
du Soudan, il a découvert le métier d’électricien lors d’une visite dans une école. En contrat de mise à 
disposition chez Mobility, il participe aujourd’hui au projet de rénovation du poste de transformation 
SNCF de Noisy-le-Sec en tant que monteur électricien.

Quand la solidarité passe  
par l’accès à l’emploi des jeunes en difficulté
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